
  

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
Voor de periode 1 april tot 1 november 2012 is het Zuiderzeemuseum voor de horecalocaties op 
zoek naar: 
 

 

Medewerkers op oproepbasis   
 
 

Als medewerker word je ingezet bij één van de horeca locaties van het museum. De 
werkzaamheden bestaan uit het helpen van de gasten, kassa werkzaamheden, bereiden van eten 
en drinken en het uitruimen van afruimstations.  
De werkzaamheden worden voornamelijk overdag uitgevoerd, afhankelijk van geplande partijen en 
evenementen wordt er ook ’s avonds gewerkt.  
 

Wij zijn op zoek naar collega’s die: 
 graag ervaring in de horeca op willen doen; 

 een passie hebben voor koken; 

 het leuk vinden om in een team te werken; 
 van aanpakken weten; 
 gastgericht zijn ingesteld; 
 flexibel inzetbaar zijn, dus ook in de weekenden, avonduren en tijdens vakanties. 

 
Arbeidsvoorwaarden 

Arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO Horeca. Het minimumloon is van toepassing.  
Het contract loopt van 1 april tot eind oktober 2012. 
 
Informatie 
Voor meer informatie over deze functie kun je contact opnemen met Michael van Esch,  
Hoofd Food & Beverages, op telefoonnummer: 06-10132069. 

 
Sollicitatie 

Je kunt je sollicitatiebrief en Curriculum Vitae per e-mail zenden aan: 

solliciteren@zuiderzeemuseum.nl of per post: Zuiderzeemuseum, t.a.v. de afdeling P&O, 

Postbus 42, 1600 AA Enkhuizen. We zien jouw reactie graag tegemoet voor 5 maart 2012. 

 
 


